180 EURO L'ANNO AL MULTIPlANO\
PARCHEGGI A TARIFFE “SMART” A
PER DIPENDENTI E VOLONTARI ASL (0

“Asl Cn2 e la societa Best in Parking - gestore del multipiano di piaz
Lga Trento e Trieste - hanno raggiunto un accordo grazie al quale, a
r data dal prossima 1% dicembre. il piano scoperto del parcheggio
della stazione cspitera 150 posti messi a disposizione del personale del
I'azienda divia Vida. Accoglienda e nchieste e venendo incontro alle ne-
cessita sottolineate i |n_p|u occasioni dai dipendenti in servizio presso I'o-
spedale "San Lazzaro”, 1a Cisl Fp ha sollecitato all'azienda e alla societa
concessionaria la ricerca di un ac-
cordo. In base al quale & stata sti-
pulata una convenzione che con-
sentira la vendita di 150 abbona-
menti al costo annuale di 180 ew
ro. Uiniziativa & stata portata a-
vanti dai sindacalisti Franco Gal (G-
5I Rsu Asl Alba Bra), Fabrizio Silve-
(della segretena provindale G-
sl:| AI ro Bertaina (segreta-
no provinaale Cis| Fp) e Agosting
Viglierolo (Cisl Rsu Asl Cn2), Per
I'Asl Alba Bra I'accordo @ stato sottoscritto dal direttore sanitano, dattor
Paolo Tofanini. «E* senza dubbio un ottimo nsultato — ha commentato ['as-
sessore albese alla Viabilita Giovanni Bosticeo —, raggiunto anche grazie al-
la collaborazione del Comune. U'As| - ha sottolineato Bosticco - & la ter-
za azienda di Alba e ha circa 1.700 dipendenti. £ naturale che il Comu-
ne abbia sequito la vicenda con 'attenzione e la presenza che il caso me-
rita. Ci sona poi due argomenti che d paiono di particolare ribevo: con o
ani probabilita questa iniziativa fara da traing anche per il parcheggio di
piazza San Padlo. In subordine siamo certi che |a modalita di abbonamento
(che si potra pagare anche con addebito diretto sullo stipendio, ndr) con-
sentira anche una considerevole riduzione degli oneri burocratici e ammi-
nistrativi collegati alla gestione delle richieste e della fatturaziones.
Ogni abbonamento sara valido per due targhe e ne potranno usufruire ar-
che i dipendenti delle aziende esterne che no per I'Asl e gh operator
attivi nel settore del volontanato ospedaliero. Gli assodiati alla Cisl potran-
no usufruire di un ulteriore sconto del 209 sul costo dell’abbonamento
annuale, (B. M.)

La Cisl ha sollecitato Asl e il concessionario
Best in Parking alla ricerca di una soluzione
che agevolasse i dipendenti




